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10 de abril de 2014

A TODOS LOS EMPLEADOS DE LA
AUTORIDAD METROPOLITANA DE AUTOBUSES

lee o\M. igujg;g\;\hfledi . PhD;, PE

Presidente y‘Gerente General
COMITE DE ETICA

El desarrollo ético de los servidores publicos requiere que las agencias tengan un
instrumento que contribuya a que el mismo sea posible. Con esto en mente, cada
agencia gubernamental tiene que constituir un Comité de Etica, el cual debe estar
compuesto por cinco de sus servidores publicos.

Estos son: la persona que dirige la Oficina de Recursos Humanos, la persona que
dirige la Oficina de Finanzas vy tres servidores publicos, del servicio de carrera, que
seran electos por sus comparieros.

Por este motivo, les presento los empleados que componen el Comité de Etica de
nuestra Agencia:

1. Maribel Flores, Oficial de Manejo de Licencia y Presidente del Comité de
Etica

2. Wanda Sierra, Directora Interina de la Oficina de Relaciones Industriales

3. Rachel Pagan, Ejecutiva de Gerencia de Capital Humano

4. Jose Santiago, Especialista de Recursos Humanos, quien fungira como
Coordinador web

9. Linnette Falcon, Vicepresidenta de Gerencia de Capital Humano

6. Julio Lasalle, Director de Finanzas

Préximamente, éste Comité les informara de las diferentes actividades e iniciativas que
se llevaran a cabo para promover el conocimiento ético en cada uno de los empleados
de nuestra Agencia.

Espero su acostumbrada colaboracion y apoyo a éste importante Comité.
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